
温州市物联网协会会员企业用工需求表
单位名称 新世纪发展集团有限公司 公司地址 温州市上江路新世纪大厦B幢6楼

联系人 陈洁 联系方式 13600666068

企业介绍

新世纪发展集团以建筑装修、安装工程为主业，涉足未来社区、未来园区、未来乡村、智慧家居、智慧社区、智慧消防、智慧养老、智慧农旅等领域，创
立智慧城市与集成化、装配式装修相融合的新模式，致力成为国内最强的智慧工程方案解决商。
集团拥有建筑装饰装修、工程设计、电子与智能化、消防、安防、机电安装等20多项专业资质，累计荣获优质工程300多项、创杯工程50多项，综合实力和
诚信度位居本地区同行业首位。

序号 需求工种 需求人数 性别要求 年龄要求 学历要求 岗位职责 岗位要求 工资待遇 其他福利

1 后端开发工程师 2 男女不限 23-35 大专以上

1、负责解决项目中的关键
问题和技术难题，负责核心
代码的编写，定期完成量化
的工作要求；2、制定开发
规范，参与制定技术标准，
编写相应的技术文档；3、
能独立处理和解决所负责的
任务，及时解决生产上的系
统问题；4、主动发现问
题，提出合理化建议，积极
优化项目,解决系统bug。

1、计算机相关专业优先，至
少3年以上互联网/物联网行
业开发经验；2、精通
Java/J2EE编程，熟练使用
IDEA/Eclipse/Git/MVN等开
发工具；3、熟悉主流技术
栈，如Spring，Mysql，
MyBatisPlus,Redis，
RocketMQ，Zookeeper等, 
熟悉REST接口编程；4、能
熟练使用常见分布式项目框
架，如SpringCloud、dubbo
等；5、有良好的代码书写、
注释和单元测试习惯；6、熟
悉Linux操作系统，掌握常
用的Linux命令；7、主观能
动性强，具备良好的沟通合
作技巧及团队合作精神，责
任心强。

7-10k/月
五险一金；全勤奖；年
终奖；节日福利等。



2 前端开发工程师 2 男女不限 23-35 大专以上

1、参与系统网站前端架构
设计和核心模块开发、微信
公众号/小程序/H5前端开
发；2、在高级工程师或项
目经理协助下，按时保量完
成代码开发；

1、3年及以上的前端开发工
作经验；2、熟练掌握各种
Web前端技术
（HTML/CSS/Javascript等)
，熟练跨浏览器、跨终端的
开发；3、熟悉最新的前端技
术，熟悉一种架构（vue优
先, angular，react，
bootstrap，functional 
programming等）并且理解
基本设计原理 ；4、熟悉项
目管理工具（git，
Jenkins, selenium等）；5
、有良好的沟通和学习能力
、有较强的团队协作能力以
及快速解决问题的能力。

7-10k/月
五险一金；全勤奖；年
终奖；节日福利等。

3 技术支持 2 男女不限 22-30 大专以上

1、负责公司项目和产品的
实施；2、负责客户的现场
服务和产品维护；3、能够
独立进行项目的售后维护，
应急响应，故障排除工作；
4、能够独立进行公司自有
产品培训及其他培训工作。

1、计算机/通信专业或者信
息安全专业优先；2、应届毕
业生及1年以上IT安全行业技
术支持工作经验或集成商工
作经验优先；3、熟悉网络通
讯原理，TCP/IP协议，熟悉
交换机、linux系统优先；4
、有较强的沟通能力和表达
能力；5、独立编写项目方
案；6、具备项目管理经验；

4-7k/月
五险一金；全勤奖；年
终奖；节日福利等。

4 产品需求分析师 2 男女不限 23-35 大专以上

1、负责产品原型设计工
作，负责需求方案、需求规
格说明书、用户手册等文档
编写工作；2、负责与开发
人员工作交互（需求交底，
需求验证，需求答疑）保障
开发，测试工作顺利完成；
3、配合项目经理进行用户
需求确认、需求变更控制管
理、需求跟踪等需求管理工
作。

1、强大的逻辑推理能力、需
求梳理能力和强大的业务建
模能力；2、负责日常用户需
求沟通，进行需求调研，挖
掘，分析，引导并归纳用户
(客户)需求；3、熟悉竞争对
手动态和市场动态，规划产
品路线图，提出产品需求满
足路线和现有产品改进路
线；

7-10k/月
五险一金；全勤奖；年
终奖；节日福利等。


